
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  องค์การบริหารส่วนต าบลสมอพลือ 

 

ส่วนที่ 5 

การติดตามประเมนิผล 
 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย

จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ

จัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้น 

จะต้องด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตาม

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการ

จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย

จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร ์ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง

ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์ เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท า

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 

 4.3.1 การวัดผลในเชิงปรมิาณและเชิงคุณภาพ 
 

  (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

   ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลสมอพลือ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมา

เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้น จะต้องมีการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น พงศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.2559 ข้อ ๑๓ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน

แผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ

ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 

ในที่เปิดเผยในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น

ระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างนอ้ยปีละครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังน้ี 

  แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

  แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการจัดด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 

 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

  การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ

ด าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม 

 โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 

  แบบที่  3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

  แบบที่  3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอ่การให้บริการ 

 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

 4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

  1. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้าเพราะการด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ต้องผา่นกระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 

  2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มคีวามยุ่งยากมากขึน้ 

  3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุด เพราะข้อจ ากัดของระเบียบ กฎหมาย ที่ท า

ได้ยากและบางเรื่องอาจท าไม่ได้ 
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4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

  1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น

กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหา้ปีและให้มคีวามสอดคล้องกัน 

  2. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะ               

การคลัง ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหา้ปี 

  3. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ / กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 

  4. องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ

ภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนนิการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจา่ยรายการใหม่ 

   

 

 


